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宜昌市环境保护局民主评议
政风行风工作领导小组办公室
广开言路  边评边改
——当阳市环保局民主评议政风行风务求实效

在民主评议政风行风活动中，当阳市环保局广开言路，多渠道征求社会各界意见，组织全体机关干部认真做到“揭短”不脸红，“挑刺”不怕痛，切实找出自身存在的问题，闻过则改，务求取得实效。

一是自我排查征求意见。通过召开不同层次的干部职工座谈会、党员座谈会等，自下而上地查找自身作风行风方面存在的问题。二是通过设立意见箱、发放征求意见函征求意见。共向各部门、企业和个人服务对象发放征求意见函100余份，收回有效函件100份；三是通过聘请行风监督员、召开座谈会征求意见。聘请了10名局行风监督员，组织召开各类座谈会3次，参加人数超过30人次；四是深入基层走访当面征求意见。局党组成员带领3个小组深入到20多家企业和10个镇（办事处）进行走访，面对面的和服务对象进行交流；五是向广大市民征求意见。结合省级文明城市创建活动，当阳市环保局制作了问卷调查表，就公众对城市的环保满意度征求意见。通过采取以上形式的征求意见活动，共收集到各类意见建议20余条，为下一步整改明确了方向，针对发现的问题，都做到不等不靠，立即研究措施予以整改。对通过不同渠道收集到的批评性意见或建议，归纳整理为7项整改项目，其中6项已整改完毕，其余也将在年底前予以落实。
远安县环保局强化“三种意识”加强政风行风建设

 远安县环保局在民主评议政风行风建设中，强化三种意识，进一步转变机关工作作风，促进各项环保工作的顺利开展。

一是强化责任意识，认真履行自身职责。要求全体人员要进一步增强工作的责任感和使命感，树立正确的人生观和价值观，工作要有更高的标准，通过我们扎实有效的工作赢得社会和群众的认可。

二是强化服务意识。在机关大力倡导“马上办”工作作风，提质增效，从而进一步加强机关效能建设。

三是强化廉政勤政意识。局党组与每一位干部职工签订廉政勤政建设责任书，为进一步转变工作作风、提高工作效率、确保认真履行工作职责提供强有力的制度保障。
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